
 
 
    

 

 

Etes-vous prêt pour un nouveau défi ?  

 

Le Groupe CMAI est un acteur majeur en Europe sur les métiers de l’aménagement 

des espaces intérieurs personnalisés pour la maison. 

Plus de 1300 collaborateurs participent au succès de nos produits et de nos marques. 

Nos produits (portes coulissantes et portes intérieures, verrières, dressings, rangements, 

cuisines et agencement sur mesure) sont fabriqués pour leurs marchés respectifs en 

France et en Espagne dans nos différentes usines. 

Nos produits sont commercialisés dans tous les réseaux de distribution, au travers de 9 

marques dédiées aux différents métiers de nos clients. 

 

Nous vous proposons : 

 

Dans une volonté d’orchestrer nos projets informatiques sur l’entité MAGRI, le Groupe 

crée un poste et recrute un(e) Chef(fe) de Projet Informatique H/F pour piloter la mise en 

place d’outils clients innovants destinés à faciliter et dynamiser la vente de nos 

produits. Vous intégrerez la Direction des Systèmes d’Information et travaillerez en 

transversalité avec l’ensemble des services de l’entreprise. 

 

Sous la responsabilité directe du directeur, vos missions principales seront : 

- Piloter le projet de mise en place d’outils clients pour la vente des produits Magri 

(configuration, suivi, reporting, etc.) puis dans un second temps, l’ensemble des 

projets associés à l’ERP SAGE. 

- Recueillir et analyser les besoins des utilisateurs internes et externes, en lien avec 

la stratégie de l’entreprise  

- Proposer des solutions adaptées et assurer leur intégration dans le système 

d’information  

- Assurer le maintien en condition opérationnel et la coordination des ressources 

qui garantissent le support 

- Coordonner les équipes internes et les prestataires externes (hors négociation 

financière)  

- Assurer le suivi du projet : planning, avancement, qualité, intégration des 

données  

- Animer les réunions de projet et de développement technique  

- Rédiger et diffuser les procédures d’utilisation des nouveaux outils  

- Tester ou faire tester les solutions avant déploiement  

- Assurer un reporting régulier auprès de la hiérarchie  

- Être force de proposition pour l’amélioration continue des outils et des 

processus  

- Encadrer et accompagner les collaborateurs rattachés au projet 

CDI Temps plein Thignonville (45) ou Cherré (72) 

Chef(fe) de Projet Informatique H/F 

 



 
 

Vous travaillerez avec l’équipe locale en place pour répondes aux enjeux et vous 

proposerez des solutions techniques pour améliorer les processus. 

Vous assurerez une coordination technique des projets applicatifs et décidez des 

choix technologiques en accord avec votre hiérarchie et la stratégie SI. 

Vous intégrez une entreprise dynamique, ambitieuse sur les enjeux de digitalisation 

globale et qui vous permettra de travailler en proximité de l’ensemble des 

intervenants. 

 

Nous sommes faits pour travailler ensemble si : 

 

Vous disposez idéalement d’un Bac +5 en informatique, gestion de projet ou 

équivalent ainsi que d’une expérience significative en gestion de projet informatique, 

idéalement dans la mise en place d’outils clients ou ERP  

 

Vous maitrisez les bases de données, les outils de gestion de projet et des 

environnements techniques (ERP, Web, CRM…). Votre connaissance de SAGE est un 

véritable atout à votre candidature. 

 

Vous êtes reconnus dans votre capacité à travailler en équipe, à animer des réunions 

et à coordonner des intervenants variés. Autonomie, rigueur, sens de l’organisation et 

de la communication sont des qualités indispensables au poste. 

 

Une mobilité pour des déplacements réguliers sur d’autres sites du groupe est à prévoir 

à l’avenir. 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

 

- Un projet stratégique au cœur de la transformation digitale de Magri  

- Un environnement stimulant, en lien direct avec la Direction et les équipes 

métiers  

- Des perspectives d’évolution et de développement de compétences  

 

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : 

recrutement@agemsa.fr  
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