
 
ENVIE D’UNE CARRIERE SUR MESURE, QUI VOUS RESSEMBLE ? 

  
 

 

CDI   Temps plein    THIGNONVILLE (45) 

Etes-vous prêt pour un nouveau défi ? ou Votre futur challenge ? 

Le Groupe CMAI est un acteur majeur en Europe sur les métiers de l’aménagement des espaces 

intérieurs personnalisés pour la maison. Plus de 1600 collaborateurs participent au succès de nos 

produits et de nos marques. 

Nos produits (portes coulissantes et portes intérieures, verrières, dressings, rangements, cuisines et 

agencement sur mesure) sont fabriqués pour leurs marchés respectifs en France et en Espagne dans 

nos différentes usines. 

 

 

✓ Vous avez une expérience de management de production en industrie de main d’œuvre ? 

✓ Vous aimez l’amélioration continue des organisations ? 

✓ Vous avez le gout des responsabilités et de l’autonomie ? 

✓ Vous désirez vous impliquer dans un groupe en forte croissance ? 

 

Si vous répondez « Oui » à chacune de ces questions, alors postulez pour devenir Responsable de site 

– F/H pour les Nouveaux Etablissements MAGRI. 

À propos du poste 

Vous assurerez la responsabilité d’un site de fabrication et d’expéditions de blocs portes techniques, 

d’huisseries et d’accessoires. 

 

A ce titre, vos principales missions sont les suivantes : 

• Garantir les délais de livraisons dans des conditions optimales de sécurité, coûts et qualité 

• Manager des équipes pluridisciplinaires (approvisionnement, maintenance, production, 

expéditions, ordonnancement, amélioration continue, méthodes/qualité) pour assurer et 

améliorer les fondamentaux. 

• Être le représentant du groupe sur le site et y développer sa culture tournée vers la sécurité, le 

client et la performance opérationnelle 

 

Et vous ? 

• Vous avez de préférence une formation d’ingénieur 

• Vous avez une expérience réussie dans le management d’une usine ou d’une UAP à forte valeur 

ajoutée main-d’œuvre 

• Vous connaissez l’organisation de la production et les processus d’amélioration de type Lean 

• Vous avez une forte attitude de leadership et d’amélioration continue 

• Vous connaissez des techniques de production de la menuiserie bois, ce serait un + 

 

Faites-nous parvenir votre cv et rencontrons-nous ! Merci d’adresser votre candidature à 

recrutement@cmai-groupe.com sous la référence 2025RSM 

Responsable de site F/H  

mailto:recrutement@cmai-groupe.com

