
 
 

ENVIE D’UNE CARRIERE SUR MESURE, QUI VOUS RESSEMBLE ? 

  

    

 
Etes-vous prêt pour un nouveau défi ?  

 

Le Groupe CMAI est un acteur majeur en Europe sur les métiers de l’aménagement des espaces intérieurs 

personnalisés pour la maison. 

Plus de 1500 collaborateurs participent au succès de nos produits et de nos marques. 

Nos produits (portes coulissantes et portes intérieures, verrières, dressings, rangements, cuisines et agencement sur 

mesure) sont fabriqués pour leurs marchés respectifs en France et en Espagne dans nos différentes usines. 

Ils sont commercialisés dans tous les réseaux de distribution, au travers de 9 marques dédiées aux différents métiers 

de nos clients. 

 

Nous vous proposons : 

 

Dans le cadre d’une création de poste, nous recrutons un(e) chargé(e) de missions Environnement, Social et 

Gouvernance (ESG).  

Rattaché(e) au Directeur Industriel, vous contribuez à la mise en œuvre, au suivi et à l'accompagnement de la 

politique ESG du Groupe CMAI. Vous apporterez votre expertise et votre support aux projets transverses destinés à 

l'amélioration de la performance environnementale de nos sites et dans le développement de nos nouveaux 

produits commercialisés pour l’ensemble des entités du Groupe. 

 

Pour cela, vous aurez pour missions :  

• D’élaborer les indicateurs de performance environnementale en lien avec la politique environnementale 

• De collecter les données à destination des plateformes RSE (Sedex, Ecovadis), des indicateurs internes, des 

bilans carbone et des communications externes 

• D’engager une veille réglementaire pour satisfaire aux obligations environnementales portées sur les 

entreprises et produits du groupe 

• De conduire des actions d’améliorations en lien avec les autres fonctions de l’entreprise : conformités ICPE, 

éco-conduite, réduction des consommations d’eau/gaz/électricité, amélioration du tri des déchets,  

• De proposer des actions sur nos produits ou nos organisations améliorant nos impacts environnementaux 

 

Nous sommes faits pour travailler ensemble si : 

 

Diplômé(e) dans le domaine RSE / ESG / Développement durable / Environnement... 

Nous recherchons un(e) personne : engagé(e), team player, flexible, fiable avec le goût pour les projets collaboratifs.  

Vous savez faire preuve de créativité pour identifier et mettre en place les améliorations environnementales.  

La rigueur vous caractérise tout comme votre capacité à traiter plusieurs sujets en même temps. 

Vous possédez de bonnes qualités relationnelles (à l’écrit et à l’oral) et une bonne compréhension écrite de l'anglais 

(documents de travail et réglementaires en anglais) 

Vous êtes à l’aise avec les outils de traitement de données et la bureautique 

 

Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation sous la référence 2304ESG à l’adresse suivante : 

recrutement@cmai-groupe.com 

CHARGE DE MISSIONS ESG H/F 

CDI Temps plein CHEMILLE EN ANJOU  

 (30mn d’Angers et Cholet) 


